MATRIZ DE MEDIDAS DE MITIGACION DE SEGURIDAD (HSE) PARA PROYECTOS CON PROVEEDORES EXTRANJEROS AUTORIZADOS POR WALMART

Walmart

NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO :
La Matriz de S&H aplica para proyectos de Construccion y Transformacién.

Marca con "X" si se cumple o no con el requerimiento de mitigacién y coloca el porcentaje de avance, esta carpeta debe estar en constante revision y actualizacién.

Matriz de S&H actualizacion, julio 2024.

FECHA:

Extranjeros con contrato

En idioma nativo y traducido al espafiol

A. Carta extendida hacia Walmart en donde se especifique la entrada y salida del pais, con sello.

El proveedor debera entregar una carta con a lista de
trabajadores donde se especifique la fecha de entrada y
salida del pafs.

B. Carta de asi i6n de cada j con sello de mi i6n asi como el tiempo autorizado de estancia.

El proveedor deberd entregarlas cartas de los
trabajadores con el sello de estancia que coloca
migracion en el filtro aeroportuario, (nimero de dias
permitidos dentro del pais, alojamiento y itinerarios.).

C. Seguro de los trabajadores, documentos que avalen las vigencias.

Documentos que avalen que los trabajadores cuentan
con un seguro de vida/social con vigencia.

D. Plan de respuesta a accidentes, (ubicacion de hospitales mas cercanos) debera contener croquis de ubicacién y tiempo de traslado.

El proveedor deberd elaborar en formato libre un plan de
ruta de emergencia a accidentes.

E. Plan de Respuesta a Emergencias; detallado por riesgo de actividad.

El proveedor de deberé entregar el plan de emergencias
para cada actividad a ejecutar.

F. Constancias de habilidades (DC3/0SHA) de acuerdo con los riesgos de sus alcances y/o actividades a ejecutar.

Dy que avalen las il de cada
trabajador, deberan contener vigencia.

1. Plan de seguridad segun la NOM-031-STPS

Plan de seguridad e higiene incluir estrategias y/o
medidas de Seguridad a implementar en trabajos de alto
riesgo.

2. Cédula de identificacion fiscal o inscripcion de las empresas y modificaciones en el seguro de riesgos del IMSS e identificacién del patrén.

Copia de cedula de contratista, copia de alta de obra
ante el IMSS / SIROC.

3. Alta ante seguro social, vigencia IMSS, SUA / EBA, Comprobantes de pago, impuestos sobre némina e INFONAVIT

Cotejar, validar e integrar copias de documentos

con comprobantes de pago.

4. Control administrativo de personal, expedientes en validacién de altas, DC3, Identificacion y documentacion, aplicar proceso de verificacion
de identidad.

de j es, cotejear con
credencial Walmart y cédigo QR.

5. Curriculum vitae supervisores de seguridad, evaluacion, certificacién y DC3 de cursos recibidos.

Carta de asignacion, organigrama, DC3, certificado,
evaluaciones y CV apegado a SH-PRO-004-23 Perfil para
cascos rojos.

6. Constancias de cursos de induccién a personal.

Comprobar entrenamiento y capacitaciones de induccién
con evidencia fotografica y documentacion firmada. Esta
Induccién debe incluir reglamentos, protocolos y
lineamientos S&H internos y de Walmart.

7. Plan de Emergencias de acuerdo a los riesgos de manera documental. El plan de emergencias deberd también estar plasmado en el tablero
de seguridad en donde se debera comunicar el termémetro de riesgo de acuerdo con los trabajos, proceso constructivo, fuerza laboral y
periodo del avance del proyecto HIGH RISK.

Incluir en su plan el lay out con rutas de evacuacion,
equipos contra incendio, contactos, rutas de emergencia,
integracion de brigadas, capacitacion de brigadas con
DC3 ysi . Integrar evi ias de sef: i

lonas informativas, camparias, entre otras.

8. Programa de capacitaciones y platicas en seguridad, salud y proteccion ambiental que incorpora las medidas de prevencién, proteccion y
control de los riesgos asociados a las actividades de la obra de construccién que comprenda sistema seguridad y salud preventivo asociado a
HIGH RISK.

Programa y estrategia de capacitacion. Documentar con
lista de platicas y capacitaciones con evidencia
fotografica.

9. Campafias de S&H Walmart.

Integrar evidencia fotografica y documental de
participacion en webinar, Summit, capacitaciones,
comunicacién de leccién aprendida, flash de seguridad e
infografias.

10. Evaluacién y anlisis de riesgos especificos.

Evaluacién e identificacion de analisis de riesgo de cada
actividad en obra, este debe ser firmado y validado en
confirmacion de que los responsables comprobaron
medidas de seguridad. El analisis de riesgo debe ser
elaborado y comunicado con TODOS los participantes en
la actividad.

11. Permisos de Trabajo.

Permisos de trabajo, firmados y llenados correctamente.

12. Integracién de comisién de Seguridad e Higiene del centro de trabajo.

Presentar acta constitutiva y convocar a los integrantes
de la comision para efectuar las verificaciones
programadas mensualmente, detectar y recabar
informacion sobre condiciones peligrosas y necesidades
de capacitacion, sumar evidencia de mitigacion de
riesgos.

13. Programa de entrega, revision, sustitucién, limpieza y destruccién de equipo de proteccién bésico y especifico a trabajadores.

Integrar programa de suministro y gestion de EPP y EPPE,
evidencia documental y fotografica.

14. Programa para la revision y mantenimiento preventivo / correctivo de equipo y/o maquinaria.

Sistema, inventario y programa de mantenimiento
digital, incluir expediente, copia de comprobante de
mantenimiento preventivo o correctivo, fichas técnicas,

y check list. Prefer de manera digital
y automatizado, utilizar herramientas digitales de
codificacion o codigo QR para validar informacion en
[sitio.

15. Manejo de sustancias Quimicas peligrosas.

Fichas técnicas de productos quimicos. HDS (hoja de
datos de seguridad), evidencia fotografica de
identificacién de sustancias, medidas seguridad, uso
correcto de EPPE, estrategias antiderrames y
capacitaciones.

16. Lista de verificacién para andamios, lista de personal capacitado y autorizado para su armado y desarmado, medidas de seguridad que se
adoptan en el uso de andamios conforme lo establece la NOM-009-STPS-2010 y Protocolos Walmart.

Evidencia documental de capacitacion, evidencia
fotografica, colocacién de tarjetas de identificacion y
reforzamiento para uso manejo de andamios.

17. Sistema de Bloqueo y Etiquetado para equipos, maquinarias, tableros, interruptores y espacios criticos de obra.

Evidencia fotografica y documental.

18. Trabajos en caliente, corte y soldadura.

Evidencia fotografica y documental del cumplimiento de
los lineamientos de S&H, uso de lona Ignifuga , retiro de
materiales, extintores, capacitacion, centinela y
lentrenamiento para evaluar y mitigar riesgos.

19. Trabajos en altura, techumbre/cubierta.

Evidencia fotografica de estrategia en colocacion y
validacion de bases, puntos de anclaje, fichas técnicas,
lineas verticales, horizontales, red anticaidas, entre

20. Investigacion de Accidentes.

Documentacién de investigacién y protocolo de reporte y
atencién a planes de accién.

21. Programa de autogestion en seguridad y salud, programa de cumplimiento, prevencién y control en medidas de salud, seguridad sanitaria
y administracién preventiva. Incluir certificados médicos, antidoping, seguimiento y control de enfermedades crénicas degenerativas,
campafias de salud, entre otros.

Programa y control, evidencia documental y fotografia.

22. Copia de Seguros y Fianzas de cumplimiento para obra.

Seguros y Fianzas de ¢ imi para obra.

23. Documento donde se dio aviso a la Secretaria del Trabajo sobre los accidentes y enfermedades de trabajo que ocurran en la obra.

Formato de aviso a STPS cuando corresponda.

24. Manual de Seguridad para proveedores y contratistas Walmart, Protocolo de actuacion y Pr imi de trabajo por
internos de la empresa.

Contar con la informacién digital, mediante QR o ligas de
facil acceso y visible para la operacion.




